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Agitamos la
innouvacion porque es
motor de
transformacion y no
conoce barreras.

Queremos que Aragon sea
reconocido como una de las
regiones mas innovadoras de
Espanay para ello necesitamos un
ecosistema fuerte que favorezcan
la innovacion tanto

publica como privada



Qué vamos
a vivir

HECHOS

O

Conoceras de primera mano y sin
fuegos artificiales ni maquillaje
las experiencias, aprendizajes y
errores de profesionales del
mundo de la innovacidn que nos
servira para proyectarnosy
avanzar mas seguros en nuestro
camino de innovadores.

CONEXIONES

W

Un evento de Zebra sin Networking
es como un jardin sin flores...
Queremos que contactes y
conectes con la mayor cantidad de
personas con las que compartes
intereses y motivaciones para
construir proyectos mas
innovadores.

CONOCIMIENTOS

3

Aprenderas nuevas técnicas 'y
conceptos del campo de la
innovacion, el talento y la inversién
asociada a sus resultados.
También identificardas nuevos retos
y formas de hacer para ser
empresas mas innovadoras.
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Innovar es complejo, para que se materialice,
exige un cambio en las dinamicas tradicionales
de gestion y direccion, el rol de direccion se
vuelve clave para asegurar resultados positivos
de los procesos de transformacion.

La innovacion es el resultado de la aplicacion
adecuada de las pasiones y los esfuerzos de un
grupo de personas. Es por ello que es necesario
construir unas condiciones particulares que
permitan que los equipos de trabajo funcionen.

La innovacion implica materializacion y esto no
se consigue sin perseguir fines concretos y
desarrollarse en hechos. Para ello es clave
conocer otras experiencias similares y aprender
de fallos y aciertos.
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Acreditacion y Inauguracion Referente El Factor X Espejito Casos Reales NetworRing
café Nacional Espejito Aragoneses

Una intensa jornada de mafnana en la que tendremos parte inspiracional, otra de manos a la obra y una ultima donde veremos casos
reales y nos llevaremos pautas para que el evento sirva de punto de partida.

Zebra es sindbnimo de sorpresas, por eso hemos preparado Innovation Toolbox, un comprimido con toda nuestra magia para hacer que
las cosas pasen en cuanto innovacion se refiere.

Y por supuesto, mucho nivel en los asistentes y en el networking.
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PONENCIA -

Modelando el futuro, innovando en

presente

¢Como es el cambio que esta en
marcha?
¢Hacia donde van las organizaciones?

Presentaremos la realidad presente y
futura de las empresas, el poder de la
innovacion y la necesidad de ser parte
de algo mas global que una talento 'y
tecnologia.

Mucho por escuchar con una ponente
top en lo humano y lo laboral.
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Ponente Nacional
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DINAMICA |

De Dichos a Hechos

Resolveremos casos practicos reales
con los retos que enfrentan empresas
de la region que quiere producir
cambios en su organizacion.

Ponerse en marcha es el eje de la
actividad.

Entender como hacerlo es la esencia
verdadera.. * Ulises Gomez
Cofundador @ Zebra

Aplicaremos todo el contenido de La
caja de herramientas de Zebra.
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De Dichos a
Hechos

“ Sergio Martinez
Cofundador @ Zebra
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DINAMICA Il

Gira gira la ruleta...

¢Es innovar un juego de nifios? Desde
luego que no, pero acercaremos el
coémo accionar sus palancas de una
manera cercana y tangible.

El escenario de cada empresa cambia a
cada momento y no controlamos los
factores que lo determinan..

Por eso trabajaremos los casos uno a
uno y desarrollaremos la hoja de ruta
para poder tener cambio verdadero.

# Ulises Gémez
Cofundador @ Zebra
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Gira gira la
ruleta

“ Sergio Martinez
Cofundador @ Zebra
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VERTICAL DE INNOVACION ABIERTA

Casos Reales Aragoneses

Un ecosistema fuerte y conectado es clave para
que la innovacion pase de corporaciones a
PYME's y startups.

Talento, inversion y una apuesta decidida son
ingredientes de los casos que presentaremos
en este espacio.

Entraremos sin rodeos en las luces y sombras
de combinar esfuerzos entre empresas para
fines mayores.

\ [J
de

13.00h

Casos Reales
Aragoneses



i+ La jornada en cifras

EMPRESAS MANANA - ASISTENTES
CASOS 7 ABENTES : INSTITUCIONESHK

PRACGTICOS ' INNOVACION ' ORGANIZACIONES
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